AVANOS SOSYAL YARDIMLASMA VE DAYANISMA VAKFI
SOSYAL YARDIM ve INCELEME GOREVLIiSI ALIMI iLAN FORMU

KURUM BIiLGILERi

Kurum Ady/Unvani: AVANOS SOSYAL YARDIMLASMA VE DAYANISMA VAKFI BASKANLIGI

Adresi: Yukar1 Mah. 146 Sk. Yusuf Arslan Is Merkezi Kat: 3 No: 9 Avanos/Nevsehir

Telefonu: 0(384)511 25 47

Faks no: 0(384) 511 25 48

TALEP/BASVURU BiLGIiLERIi

Meslek Adi: Sosyal Yardim ve Inceleme Gorevlisi

Acik Is Sayisi: 1

Niteligi (Gegici/Daimi): Daimi Sozlesmeli

Deneyim Siiresi: 2 Ay

Basvuru Tarihleri: 21/11/2024 - 29/11/2024

Bagvuru Adresi: https://vakifilan.aile.gov.tr/

Irtibat Kisisi: Idris SAHIN

Unvani: Sosyal Yardim ve Inceleme Gorevlisi

Telefonu: 0541 442 75 05

eposta: avanosvakif@hotmail.com

GORUSME/MULAKAT BILGILERI

Yer: Avanos Kaymakamligi

Tarih: 05/12/2024

Saat: 10.00

CALISMA SARTLARI

Calisma Adresi: Avanos Sosyal Yardimlagma ve Dayanigsma Vakfi

Calisma Siiresi: Tam Zamanli

Caligma Saatleri: 08.00-17.00

MURACAAT KOSULLARI

SOSYAL YARDIM ve INCELEME GOREVLISi ALIM iLANI

ADAYLARDA ARANAN NiTELIiKLER
A) GENEL SARTLAR

1-  Tirkiye Cumhuriyeti Vatandasi olmak,

2-  Medeni haklarini kullanma ehliyetine sahip olmak,

3-  Basvuru tarihi itibariyle 18 yasin bitirmis ve 40 yasin1 doldurmamis olmak,

4-  Askerlik gorevini yapmis veya muaf olmak ya da askerlikle iliskisi bulunmamak,




5-  Kamu haklarindan mahrum bulunmamak,

6-  Tiirk ceza kanunun 53. maddesinde belirtilen siireler gegmis olsa bile; Kasten islenen bir suctan dolay1
1 y1l veya daha fazla siire ile hapis cezasina ya da affa ugramis olsa bile, devletin giivenligine kars1 suglar,
anayasal diizene ve bu diizenin isleyisine karsi suclar, zimmet, irtikap, riisvet, hirsizlik, dolandiricilik,
sahtecilik, giiveni kdotiiye kullanma, hileli iflas, ihaleye fesat karistirma, edimin ifasina fesat karigtirma,
suctan kaynaklanan mal varligi degerlerini aklama veya kagakeilik suglarindan mahkum olmamak.

7-  Gorevin 6zelligine gore egitim, yas, tecriibe gibi 6zel sartlari tasimak.
8- Vakiflarda ilk defa istihdam edilecek Sosyal Yardim ve Inceleme Gérevlisinde, 4 Yillik Yiiksekogretim
Kurumlarmin 6zel sartlarda belirtilen boliimlerinden mezun olmak ve OSYM tarafindan yapilan 2023-2024

Kamu Personeli Segme Sinavindan KPSSP3 puan tiiriinde en az 60 puan almis olmak.

9- Is Tanimlarinda belirtilen nitelikleri tasimak.

B) OZEL SARTLAR

1-  Universitelerin en az 4 yilhk lisans egitimi veren Sosyal Hizmetler, Sosyoloji, Psikoloji, Halkla
Iliskiler boliimlerinin yurtici veya yurtdisindaki yiiksekdgretim kurumlarindan birini bitirmis olmak.

2- Adli ve Idari Sorusturma sonucunda ise alinmasina engel bir durumu bulunmamak,

3-  MS OFFICE uygulamalarini iyi derecede kullanabilmek, (Milli Egitim Miidiirliiklerinden onayl
Bilgisayar Sertifikas1 bulunmak veya Bitirdigi Fakiiltede Bilgisayar dersi gordigiinii not durum belgesi
(transkript) ile belgelendirmek)

4-  En az B siifi ehliyete sahip olmak ve aktif olarak arag kullanabiliyor olmak,

5- Gorevini devamli yapmasina engel olabilecek bir saglik sorunu olmamasi. (Saglik Raporu ile
belgelendirmek)

6- Isin siiresi: 2 ay deneme siireli olmak kaydi ile Belirsiz Siireli sozlesmeli olacaktir.

C) DiGER HUSUSLAR;

1-  Miilakat tarihinden 6nce kurumumuz tarafindan istenen belgeler incelendikten sonra, eksik belgesi
olanlarin bagvurusu kabul edilmeyecek ve miilakata alinmayacaktir. Gergege aykir belge ile miiracaat ettigi
anlagilan adaylar ile s6zlesme imzalanmis olsa bile s6zlesmeleri iptal edilir.

2-  Vakf personelinin istihdam edildigi vakifta caligmas1 esastir. Ancak basgka bir vakifta gorev almak
isteyen personel, istihdam edildigi vakifta en az 1 yildir gérev yapiyor olmak sartiyla, gorev almak istedigi
vakfin personel ihtiyaci ve norm kadro durumuna gore, hali hazirda ¢alistig1 ve gorev yapmak istedigi vakif
miitevelli heyetlerinin uygun goriisiiyle vakif degisikligi yapabilir. Ayrica, so6zlesmeli personel ihtiyac
duyulan hizmet birimi ve pozisyonda istihdam edildiginden, devlet memurlarinda oldugu gibi kurumlar




arasinda naklen atamalarina dair mevzuat bulunmamaktadir. Bu nedenle bu pozisyona yerlestirilen personel
herhangi bir nedenle (es durumu, saglik vb.) nakil talebinde bulunamaz.

3- Vakfimiz miilakat sonucunda personel alip almamakta serbesttir.

BASVURU IiCIN GEREKLi BELGELER

1- Bitirdigi okul veya ¢ikis belgesinin noter onayli sureti,
2-  Niifus Ciizdan sureti,

3- OSYM tarafindan Lisans mezunlari igin yapilan 2023 veya 2024 Kamu Personeli Secme Sinavi
KPSS P3 puan tiirii sinav Sonug Belgesi,

4- 2 Adet Vesikalik Fotograf (son 6 ay icerisinde ¢ekilmis)

5-  Bilgisayar Sertifikas1 veya bitirdigi fakiiltede Bilgisayar dersi gordiigiinii kanitlayan not durum belgesi
(transkript) (Asli veya Onayli Sureti)

6- Adli Sicil Kaydi (asil)
7- Askerlik Terhis Belgesi (asil) veya Tecil Belgesi (asil)
8- Saglik Raporu (¢alismasina engeli bulunmadigini gosteren)

9- Ehliyet

EVRAK TESLIiM TARiHi VE YERI;

Online olarak bagvuru yapanlar istenilen belgeleri 03/12/2024 saat 17.00’a kadar sahsen Avanos Sosyal
Yardimlasma Vakfina teslim edeceklerdir. Basvuranlar arasindan istenilen belgeleri 03/12/2024 saat
17.00’a kadar sahsen vakfa teslim eden, KPSS P3 puan siralamasina gore puani en yiiksek olan 5 Kisi
miilakata hak kazanms olacaklardir.

Evrak teslim adresi: Yukar1 Mah. 146 Sk. Yusuf Arslan Is Merkezi Kat:3 No:9 Avanos/Nevsehir
Tel: 0(384) 511 25 47

AVANOS SOSYAL YARDIMLASMA VE DAYANISMA VAKFI




